
  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :هشتمفصل 

  منابعمنابع  نيروي انساني و توسعهنيروي انساني و توسعه
  ]كاركنان ]غير هيأت علمي 

 منابع و پشتيباني 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
357 

 

 

 

 

 

 

 دانشگاه  **كاركنان
 

 

 :كليات

 6026كه از اين تعداد  اند اشتغال داشتهعلوم پزشكي تهران در دانشگاه  1392طي سال  ،كارمند غير هيأت علمينفر  15708

آمار نسبت به تعداد كاركنان دانشگاه در آخرين سال قبل از ادغام دانشگاه علوم پزشكي اين اند.  ( زن بودهدرصد 6/61نفر) 9682و  ( مرددرصد4/38نفر)

. بخشي از اين دهد نشان مي 1388-92ساله  4را طي دوره  درصد 9/46رشدي  ،نفر بود 10694( كه عددي معادل 1388ايران با آن)سال 

شدن اين دسته از افراد به كاركنان مستقيم دانشگاه  با تبديل وضعيت استخدامي كاركنان شركتي به قراردادي و در نتيجه افزودهافزايش قطعاً مرتبط 

دهد. كاركنان داراي مدرك كارشناسي، بزرگترين گروه از  ( وضعيت كاركنان دانشگاه را بر حسب مدرك تحصيلي نشان مي8-1جدول) باشد. مي

دانشگاه داراي مدارك تحصيلات غير هيأت علمي از كاركنان  درصد 6/8 اند و در مجموع نيز شده شامل مي كاركنان دانشگاه را

 . اند عمومي و بالاتر( بوده دكترايارشد،  تكميلي)كارشناسي

 
 

 1392سال  در انتهايكاركنان دانشگاه بر حسب مدرك تحصيلي  -8-1جدول

 مدرك تحصيلي رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن مجموع مرد زن

 9/17 4/80 6/19 2818 2267 551 زيرديپلم 1

 0/21 9/55 1/44 3301 1844 1457 ديپلم 2

 2/7 4/31 6/68 1135 356 779 كارداني 3

 3/45 5/15 5/84 7117 1105 6012 كارشناسي 4

 0/4 1/28 9/71 626 176 450 ارشد كارشناسي 5

 6/3 2/38 8/61 563 215 348 عمومي دكتراي 6

 PhD 82 56 138 4/59 6/40 9/0تخصص و  دكتراي 7

 1/0 0/70 0/30 10 7 3 تخصص فوق 8

 0/100 4/38 6/61 15708 6026 9682 كل

 

                                                                                 
 غير هيأت علمي:  *



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 358 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

اين جدول  6و  5، 4هاي  ]عناوين داخل پرانتز در رديف. شود ميمختلف رابطه استخدامي مشاهده  هاي شكل( تعداد كاركنان دانشگاه در 8-2در جدول)

. همچناين  هاي طولاني در ادامه گزارش استفاده شده و طبعااً مشامول اشاكال اساتخدامي مصاوت نيساتند       صرفاً با هدف اختصار و پرهيز از كاربرد عنوان

 باشد.[ منظور از كاركنان در اين گزارش صرفاً كاركنان غير هيأت علمي دانشگاه مي
 

 1392انتهاي سال  در اميكاركنان دانشگاه بر حسب نوع رابطه استخد -8-2 جدول

 نوع استخدام رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن مجموع مرد زن

 9/32 1/32 9/67 5172 1662 3510 رسمي 1

 6/6 5/16 5/83 1033 170 863 آزمايشي رسمي 2

 3/7 8/11 2/88 1151 136 1015 پيماني 3

 2/9 4/17 6/82 1447 252 1195 اي( )قراردادي حرفهاي قرارداد انجام كار معين حرفه 4

 6/34 8/67 2/32 5434 3682 1752 اي( )قراردادي غيرحرفهاي قرارداد انجام كار معين غيرحرفه 5

 0/9 6/7 4/92 1407 107 1300 )طرحي(مشمول قانون خدمت پزشكان و پيراپزشكان 6

 4/0 2/24 8/75 62 15 47 علمي( غيرهيأت Kمشمولين خدمات قانوني و مورد تعهد)ضريب  7

 > 1/0 0/100 0/0 2 2 0 مشمولين قانون كار 8

 0/100 4/38 6/61 15708 6026 9682 كل

 

هااا و مركااز  واحاادهاي درماني)بيمارسااتان گااروه 5كاااركرد اصاالي در  نظااربااا توجااه بااه كاركردهاااي متفاااوت واحاادهاي دانشااگاه، كليااه واحاادها از  

هاي شبانه(، واحدهاي پژوهشي)شامل  ها و مجموعه دوره ت و درمان(، واحدهاي آموزشي)دانشكدههاي بهداش تصويربرداري(، واحدهاي بهداشتي)شبكه

بندي و كاركنان دانشگاه بر مبناي محل  هاي ستادي دانشگاه( تقسيم ستاد دانشگاه)حوزه رياست و معاونت و مراكز تحقيقاتي و مؤسسه تحقيقات سلامت(

 نوو  ( و ذيال عناوان   8-3هاا را از جادول)   اند. كاركنان شاغل در هر يك از اين دسته شده محاسبهها  گروهخدمت]و نه محل وابستگي سازماني[ در اين 

 اند. نزديك به دوسوم كاركنان در واحدهاي درماني دانشگاه شاغل بودهتوان بدست آورد.  واحد محل خدمت مي

 

 1392سال  در انتهايكاركنان دانشگاه بر حسب نوع واحد محل خدمت -8-3 جدول

 نوع واحد محل خدمت رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن مجموع مرد زن

 9/65 4/36 6/63 10358 3775 6583 واحدهاي درماني 1

 0/9 7/30 3/69 1409 433 976 واحدهاي بهداشتي 2

 9/8 4/39 6/60 1396 550 846 واحدهاي آموزشي 3

 5/3 5/31 5/68 543 171 372 واحدهاي پژوهشي 4

 7/12 8/54 2/45 2002 1097 905 ستاد دانشگاه 5

 0/100 4/38 6/61 15708 6026 9682 كل

 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
359 

 دهد. ( تعداد كاركنان را در هر رده سني نشان مي8-4سال بوده است. جدول) 8/36برابر  1392ميانگين سني كاركنان دانشگاه در سال 
 

 1392كاركنان دانشگاه بر حسب گروه سني در انتهاي سال  -8-4جدول

 گروه سني رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن مجموع مرد زن

  02/0 3/33 7/66 3 1 2 سال 20كمتر از  1

 53/5 1/27 9/72 868 235 633 سال 24-20 2

 12/20 7/30 3/69 3161 969 2192 سال 29-25 3

 75/21 6/32 4/67 3416 1114 2302 سال 34-30 4

 41/14 7/36 3/63 2263 831 1432 سال 39-35 5

 51/15 6/43 4/56 2436 1063 1373 سال 44-40 6

 24/13 3/50 7/49 2080 1047 1033 سال 49-45 7

 43/9 7/51 3/48 1481 766 715 سال و بيشتر 50 8

 00/100 4/38 6/61 15708 6026 9682 كل

 

( به توزيع كاركنان دانشگاه بر مبنااي  8-6( و )8-5گردند. جداول) بندي مي رسته شغلي طبقه 8بندي مشاغل، ذيل يكي از  كاركنان مطابق طرح طبقه كليه

 پردازند. هاي شغلي و نوع واحد محل خدمت مي رسته
 

 1392كاركنان دانشگاه بر حسب رسته شغلي و نوع واحد محل خدمت در انتهاي سال  -8-5جدول

 رسته شغلي رديف

 كل نوع واحد محل خدمت

 واحدهاي

 درماني

 واحدهاي

 بهداشتي

 واحدهاي

 آموزشي

 واحدهاي

 پژوهشي

 ستاد

 دانشگاه
 درصد تعداد ساير

 اداري و مالي 1
 2 564 117 337 84 1133 تعداد

2237 2/14 
  6/50 8/3 1/15 2/5 2/25 1/0درصد

 امور اجتماعي 2
 0 48 6 23 5 27 تعداد

109 7/0 
  8/24 6/4 1/21 5/5 0/44 0/0درصد

 آموزشي و فرهنگي 3
 0 187 42 204 5 116 تعداد

554 5/3 
  0/21 9/0 8/36 6/7 7/33 0/0درصد

 بهداشتي و درماني 4
 3 456 277 454 1096 6524 تعداد

8810 1/56 
 >  0/74 4/12 2/5 2/3 2/5 1/0درصد

 خدمات 5
 0 619 85 297 217 2452 تعداد

3670 4/23 
  8/66 9/5 1/8 3/2 9/16 0/0درصد

6 
 فناوري اطلاعات

 ها( )+ فرابري داده

 0 80 11 52 2 50 تعداد
195 3/1 

  6/25 0/1 7/26 7/5 0/41 0/0درصد

 فني و مهندسي 7
 0 43  5 29 0 54 تعداد

131 8/0 
  2/41 0/0 2/22 8/3 8/32 0/0درصد

 زيست كشاورزي و محيط 8
 0 0 0 0 0 2 تعداد

2 1/0 < 
  0/100 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0درصد

 0/100 15708 5 1997 543 1396 1409 10358 كل

 



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 360 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

 

 1392كاركنان دانشگاه بر حسب نوع واحد محل خدمت و رسته شغلي در انتهاي سال  -8-6جدول

 نوع واحد محل خدمت رديف

 رسته شغلي

 داريا كل

 و مالي

 امور

 اجتماعي

 آموزشي

 و فرهنگي

 بهداشتي

 و درماني
 خدمات

 فناوري

 اطلاعات

 ها( )+ فرابري داده

 فني و

 مهندسي

 كشاورزي و

 زيست محيط

 واحدهاي درماني 1
 2 54 50 2452 6524 116 27 1133 تعداد

10358 
 >  9/10 3/0 1/1 0/63 7/23 5/0 5/0 1/0درصد

 يواحدهاي بهداشت 2
  0  0 2 217 1096 5 5 84 تعداد

1409 
  9/5 4/0 4/0 8/77 4/15 1/0 0/0 0/0درصد

 واحدهاي آموزشي 3
  0 29 52 297 454 204 23 337 تعداد

1396 
  1/24 7/1 6/14 5/32 3/21 7/3 1/2 0/0درصد

 واحدهاي پژوهشي 4
  0 5 11 85 277 42 6 117 تعداد

543 
  5/21 1/1 7/7 0/51 7/15 1/2 9/0 0/0درصد

 ستاد دانشگاه 5
  0 43 80 619 459 187 48 566 تعداد

2002 
  3/28 4/2 3/9 9/22 9/30 0/4 1/2 0/0درصد

 15708 2 131 195 3670 8810 554 109 2237 كل

 
 

 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
361 

 

 

 

 كاركنان واحدهاي دانشگاه
 

نان بودند. از اين مرحله به بعد با هدف ايجاد امكان مقايسه واحدهاي مشابه باا يكاديگر، باه    آنچه تا اينجا گفته شد همه مواردي مرتبط با آمار كلي كارك

 .پرداخته شده استارائه آمار تفكيكي كاركنان دانشگاه براي واحدهاي مختلف درماني، بهداشتي، آموزشي، پژوهشي و ستادي 

 

 :الف( كاركنان واحدهاي درماني
هاا و مركاز    ( آماار كاركناان واحادهاي درماني)بيمارساتان    8-9( تاا ) 8-7كي كاركنان واحدهاي دانشگاه، طي جداول)در اولين بخش از ارائه آمار تفكي

 .شده استتصويربرداري( ارائه 

 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب جنسيت  واحدهاي درمانيكاركنان  -8-7 جدول

 محل خدمت رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن كل مرد زن

 7/4 4/35 6/64 491 174 317 انستيتو كانسر 1

 5/3 5/17 5/82 366 64 302 تن آرش( بيمارستان جامع بانوان)روئين 2

 2/17 2/42 8/57 1783 752 1031 بيمارستان امام خميني)ره( 3

 1/5 0/37 0/63 525 194 331 بيمارستان اميراعلم 4

 2/6 3/31 7/68 643 201 442 بيمارستان بهارلو 5

 2/3 3/31 7/68 329 103 226 بيمارستان بهرامي 6

 3/2 1/42 9/57 233 98 135 بيمارستان رازي 7

 2/3 1/49 9/50 332 163 169 بيمارستان روزبه 8

 3/9 7/43 3/56 967 423 544 بيمارستان سينا 9

 1/14 0/36 0/64 1457 525 932 بيمارستان شريعتي 10

 4/3 2/40 8/59 348 140 208 بيمارستان ضيائيان 11

 7/7 5/41 5/58 797 331 466 بيمارستان فارابي 12

 0/3 0/16 0/84 313 50 263 بيمارستان جامع زنان)ميرزاكوچك خان( 13

 8/7 3/31 7/68 808 253 555 بيمارستان وليعصر)عج( 14

 2/8 2/29 8/70 847 247 600 مركز طبي كودكان 15

 1/1 9/47 1/52 119 57 62 مركز تصويربرداري 16

 0/100 4/36 6/63 10358 3775 6583 كل



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 362 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب مدرك تحصيلي  واحدهاي درمانيكاركنان -8-8 جدول

 محل خدمت رديف

 مدرك تحصيلي

 كل
 كارشناسي كارداني ديپلم زيرديپلم

 كارشناسي

 ارشد

 دكتراي

 عمومي

 دكتراي

 PhDتخصص و 

 فوق

 تخصص

 ستيتو كانسران 1
 0 7 8 16 251 35 102 72 تعداد

491 
  7/14 8/20 1/7 1/51 3/3 6/1 4/1 0/0درصد

2 
 بيمارستان جامع بانوان

 تن آرش( )روئين

 1 8  0 10 190 30 67 60 تعداد
366 

  4/16 3/18 2/8 9/51 7/2 0/0 2/2 3/0درصد

 بيمارستان امام خميني)ره( 3
 0 4 25 34 803 128 453 336 تعداد

1783 
  9/18 4/25 2/7 0/45 9/1 4/1 2/0 0/0درصد

 بيمارستان اميراعلم 4
 0 1 2 11 259 29 122 101 تعداد

525 
  2/19 2/23 5/5 4/49 1/2 4/0 2/0 0/0درصد

 بيمارستان بهارلو 5
 0 28 11 9 375 27 111 82 تعداد

643 
  8/12 3/17 2/4 2/58 4/1 7/1 4/4 0/0درصد

 بيمارستان بهرامي 6
 0 0 2 10 176 18 57 66 تعداد

329 
  1/20 3/17 5/5 5/53 0/3 6/0 0/0 0/0درصد

 بيمارستان رازي 7
 0 1 1 6 114 17 51 43 تعداد

233 
  5/18 9/21 3/7 9/48 6/2 4/0 4/0 0/0درصد

 بيمارستان روزبه 8
 0 1 1 20 166 10 66 68 تعداد

332 
  5/20 9/19 0/3 0/50 0/6 3/0 3/0 0/0درصد

 بيمارستان سينا 9
 0 5 6 21 467 80 189 199 تعداد

967 
  6/20 5/19 3/8 3/48 2/2 6/0 5/0 0/0درصد

 بيمارستان شريعتي 10
 0 7 6 31 743 91 265 314 تعداد

1457 
  5/21 3/18 2/6 0/51 1/2 4/0 5/0 0/0درصد

 بيمارستان ضيائيان 11
 4 11 9 3 162 30 71 58 تعداد

348 
  7/16 4/20 6/8 5/46 9/0 6/2 2/3 1/1درصد

 بيمارستان فارابي 12
 1 2 3 31 408 39 160 153 تعداد

797 
  2/19 1/20 9/4 1/51 9/3 4/0 3/0 1/0درصد

13 
 بيمارستان جامع زنان

 )ميرزاكوچك خان(

 0 8 1 3 171 18 57 55 تعداد
313 

  6/17 2/18 8/5 5/54 0/1 3/0 6/2 0/0درصد

 بيمارستان وليعصر)عج( 14
 0 2 7 30 453 54 117 145 تعداد

808 
  9/17 5/14 7/6 1/56 7/3 9/0 2/0 0/0درصد

 مركز طبي كودكان 15
 2 5 7 21 482 43 164 123 تعداد

847 
  5/14 4/19 1/5 9/56 5/2 8/0 6/0 2/0درصد

 رداريمركز تصويرب 16
 0 0 2 4 47 15 32 19 تعداد

119 
  0/16 9/26 6/12 4/39 4/3 7/1 0/0 0/0درصد

 10358 8 81 100 260 5267 664 2084 1894 كل

 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
363 

 دهد. نمايش مي 1392ها را به ازاء هر تخت فعال آنها در سال  ( سرانه تعداد كاركنان بيمارستان8-9جدول)

 

 1392سال  در انتهايدانشگاه به ازاء تخت فعال  هاي نبيمارستاسرانه كاركنان  -8-9 جدول

 نام بيمارستان رديف
 تخت تعداد كاركنان

 فعال

 سرانه كاركنان به تخت فعال

 كل ساير بهداشتي و درماني كل ساير بهداشتي و درماني

 8/2 8/0 0/2 174 491 141 350 انستيتو كانسر 1

 0/3 0/1 0/2 121 366 121 245 تن آرش( بيمارستان جامع بانوان)روئين 2

 3/3 3/1 0/2 535 1783 722 1061 بيمارستان امام خميني)ره( 3

 8/2 1/1 7/1 187 525 209 316 بيمارستان اميراعلم 4

 9/2 7/0 2/2 218 643 162 481 بيمارستان بهارلو 5

 8/2 9/0 9/1 117 329 109 220 بيمارستان بهرامي 6

 4/3 5/1 9/1 69 233 101 132 بيمارستان رازي 7

 7/1 7/0 0/1 198 332 134 198 بيمارستان روزبه 8

 8/2 1/1 7/1 340 967 390 577 بيمارستان سينا 9

 9/2 2/1 7/1 508 1457 581 876 بيمارستان شريعتي 10

 1/3 1/1 0/2 114 348 120 228 بيمارستان ضيائيان 11

 7/3 5/1 2/2 213 797 322 475 بيمارستان فارابي 12

 8/2 0/1 8/1 111 313 115 198 بيمارستان جامع زنان)ميرزاكوچك خان( 13

 5/2 8/0 7/1 329 808 249 559 بيمارستان وليعصر)عج( 14

 0/3 1/1 9/1 283 847 299 548 مركز طبي كودكان 15

 0/3 1/1 9/1 3517 10358 3834 6524 كل

 

 

 

 :ب( كاركنان واحدهاي بهداشتي
هاا باه هماراه     اند كه تعداد كاركناان هار ياك از ايان شابكه      شبكه بهداشت و درمان متعلق به دانشگاه شاغل بوده 3در  1392نفر طي سال  1409مجموعاً 

 توان بدست آورد. ( مي8-11( و )8-10جنس و مدرك تحصيلي را از جداول) نظرها از  جزئيات توزيع آن

 
 

 1392ر حسب جنسيت در انتهاي سال دانشگاه ب واحدهاي بهداشتيكاركنان  -8-10 جدول

 محل خدمت رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن كل مرد زن

 5/29 1/35 9/64 416 146 270 شهر شبكه بهداشت اسلام 1

 8/39 3/27 7/72 561 153 408 مركز بهداشت جنوت 2

 7/30 0/31 0/69 432 134 298 شبكه بهداشت ري 3

 0/100 7/30 3/69 1409 433 976 كل

 



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 364 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب مدرك تحصيلي  واحدهاي بهداشتيكاركنان  -8-11 جدول

 محل خدمت رديف

 مدرك تحصيلي

 كل
 كارشناسي كارداني ديپلم زيرديپلم

 كارشناسي

 ارشد

 دكتراي

 عمومي

 دكتراي

 PhDتخصص و 

 فوق

 تخصص

 شهر شبكه بهداشت اسلام 1
 0 1 64 3 165 33 82 68 تعداد

416 
  3/16 7/19 9/7 8/39 7/0 4/15 2/0 0/0درصد

 مركز بهداشت جنوت 2
 0 2 96 13 242 55 79 74 تعداد

561 
  2/13 1/14 8/9 1/43 3/2 1/17 4/0 0/0درصد

 شبكه بهداشت ري 3
 0 3 65 5 159 45 84 71 تعداد

432 
  4/16 4/19 4/10 8/36 2/1 1/15 7/0 0/0درصد

 1409 0 5 226 21 566 133 245 213 كل

 

 

 

 :ج( كاركنان واحدهاي آموزشي
هااي شابانه( اختصااا داده     دهناده دوره  ها و مجموعاه ارائاه   ( براي نمايش جزئيات آمار كاركنان واحدهاي آموزشي)دانشكده8-13( و )8-12جداول)

 اند. شده

 

 1392ر انتهاي سال دانشگاه بر حسب جنسيت د واحدهاي آموزشيكاركنان  -8-12 جدول

 محل خدمت رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن كل مرد زن

 8/14 0/44 0/56 207 91 116 دانشكده بهداشت 1

 9/8 7/34 3/65 124 43 81 دانشكده پرستاري و مامايي 2

 8/19 5/37 5/62 277 104 173 دانشكده پزشكي 3

 6/4 3/45 7/54 64 29 35 دانشكده پيراپزشكي 4

 0/1 0/50 0/50 14 7 7 شناسي دانشكده تغذيه و رژيم 5

 8/4 3/49 7/50 67 33 34 دانشكده توانبخشي 6

 5/11 3/36 7/63 160 58 102 دانشكده داروسازي 7

 9/21 2/39 8/60 306 120 186 دانشكده دندانپزشكي 8

 8/7 7/36 3/63 109 40 69 دانشكده طب سنتي 9

 7/2 7/44 3/55 38 17 21 ينهاي نو دانشكده فناوري 10

 6/1 2/18 8/81 22 4 18 دانشكده مجازي 11

 6/0 0/50 0/50 8 4 4 هاي شبانه دوره 12

 0/100 4/39 6/60 1396 550 846 كل

 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
365 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب مدرك تحصيلي  واحدهاي آموزشيكاركنان  -8-13 جدول

 محل خدمت رديف

 مدرك تحصيلي

 كل
 كارشناسي كارداني ديپلم يپلمزيرد

 كارشناسي

 ارشد

 دكتراي

 عمومي

 دكتراي

 PhDتخصص و 

 فوق

 تخصص

 دانشكده بهداشت 1
 0 8 1 29 62 16 53 38 تعداد

207 
  4/18 6/25 7/7 9/29 0/14 5/0 9/3 0/0درصد

 دانشكده پرستاري و مامايي 2
 0 2 0 16 33 4 37 32 تعداد

124 
  8/25 9/29 2/3 6/26 9/12 0/0 6/1 0/0درصد

 دانشكده پزشكي 3
 0 3 10 24 95 25 65 55 تعداد

277 
  9/19 5/23 0/9 2/34 7/8 6/3 1/1 0/0درصد

 دانشكده پيراپزشكي 4
 0 0 1 10 24 4 14 11 تعداد

64 
  2/17 9/21 3/6 4/37 6/15 6/1 0/0 0/0درصد

 شناسي دانشكده تغذيه و رژيم 5
 0 0 0 3 7 1 3 0 تعداد

14 
  0/0 4/21 1/7 1/50 4/21 0/0 0/0 0/0درصد

 دانشكده توانبخشي 6
 0 1 0 6 29 3 13 15 تعداد

67 
  4/22 4/19 5/4 2/43 0/9 0/0 5/1 0/0درصد

 دانشكده داروسازي 7
 0 1 19 20 45 5 34 36 تعداد

160 
  5/22 3/21 1/3 1/28 5/12 9/11 6/0 0/0درصد

 نشكده دندانپزشكيدا 8
 0 0 16 12 67 69 75 67 تعداد

306 
  9/21 6/24 5/22 9/21 9/3 2/5 0/0 0/0درصد

 دانشكده طب سنتي 9
 0 1 13 9 52 8 17 9 تعداد

109 
  3/8 6/15 3/7 7/47 3/8 9/11 9/0 0/0درصد

 هاي نوين دانشكده فناوري 10
 0 0 0 4 18 4 6 6 تعداد

38 
  8/15 8/15 5/10 4/47 5/10 0/0 0/0 0/0درصد

 دانشكده مجازي 11
 0 0 5 2 9 3 3 0 تعداد

22 
  0/0 6/13 6/13 0/41 1/9 7/22 0/0 0/0درصد

 هاي شبانه دوره 12
 0 0 0 0 0 1 7 0 تعداد

8 
  0/0 5/87 5/12 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0درصد

 1396 0 16 65 135 441 143 327 269 كل

 

 :د( كاركنان واحدهاي پژوهشي
هاي تحقيقاتي دانشگاه، اين گروه از كاركنان را در دو دسته آنهايي كه در مراكز تحقيقاتي شاغل بوده و دسته  براي ارائه آمار تفكيكي كاركنان مجموعه

 ( ارائه گرديده است.8-15( و )8-14ول)بندي و آمار تفكيكي آنها از طريق جدا اند تقسيم ديگري كه در مؤسسه تحقيقات سلامت اشتغال داشته
 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب جنسيت  واحدهاي پژوهشيكاركنان  -8-14 جدول

 محل خدمت رديف
 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن كل مرد زن

 5/89 0/28 0/72 486 136 350 يمراكز تحقيقات 1

 5/10 4/61 6/38 57 35 22 تحقيقات سلامت ملي مؤسسه 2

 0/100 5/31 5/68 543 171 372 كل



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 366 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

 

 1392سال  در انتهايدانشگاه بر حسب مدرك تحصيلي  واحدهاي پژوهشيكاركنان -8-15 جدول

 محل خدمت رديف

 مدرك تحصيلي

 كل
 كارشناسي كارداني ديپلم زيرديپلم

 كارشناسي

 ارشد

 دكتراي

 عمومي

 دكتراي

 PhDتخصص و 

 فوق

 تخصص

 يمراكز تحقيقات 1
 2 14 72 58 187 31 84 38 دادتع

486 
  8/7 3/17 4/6 5/38 9/11 8/14 9/2 4/0درصد

 تحقيقات سلامت ملي مؤسسه 2
  0  0 2 5 20 6 13 11 تعداد

57 
  3/19 8/22 5/10 1/35 8/8 5/3 0/0 0/0درصد

 543 2 12 76 63 207 37 97 49 كل

 

 

 :هو( كاركنان ستاد دانشگاه
دهند. اين مجموعه پس از  معاونت ستادي است كه به همراه حوزه رياست دانشگاه، مجموعه ستادي آن را شكل مي 9زشكي تهران داراي دانشگاه علوم پ

( آماار  8-17( و )8-16گاردد. جاداول)   كاركناان باالم ماي    درصاد  7/12واحدهاي درماني داراي بيشترين سهم از كاركنان دانشگاه بوده كه ميزان آن به 

 نمايند. تحصيلي ارائه مي توزيع جنسيت و مدرك نظرركنان ستاد دانشگاه را از تفكيكي كا

 

 1392سال  در انتهايبر حسب جنسيت  ستاد دانشگاهكاركنان -8-16 جدول

 محل خدمت رديف

 درصد تعداد

 درصد
 مرد زن كل مرد زن

  86 300 386 3/22 7/77 3/19حوزه رياست 1

 4/5 1/36 9/63 108 39 69 معاونت آموزش 2

 4/6 9/35 1/64 128 46 82 معاونت بهداشت 3

 3/9 2/39 8/60 186 73 113 الملل معاونت بين 4

 8/23 0/62 0/38 476 295 181 ريزي منابع معاونت توسعه مديريت و برنامه 5

 1/7 7/35 3/64 143 51 92 معاونت تحقيقات و فناوري 6

 7/15 0/66 0/34 315 208 107 معاونت دانشجويي و فرهنگي 7

 1/6 5/28 5/71 123 35 88 معاونت درمان 8

 3/6 6/34 4/65 127 44 83 معاونت غذا و دارو 9

 5/0 0/60 0/40 10 6 4 معاونت فرهنگي 10

 0/100 8/54 2/45 2002 1097 905 كل

  :آموختگان، دفتر رياست، ستاد نوآوري، مديريت آمار و فنااوري   هاي دانشگاه، دبيرخانه مركزي، دبيرخانه هيأت اجرايي جذت هيأت علمي، دفتر ارتباط با دانش و توسعه سياستبسيج، دبيرخانه تحقيق شامل

 نهاد رهبري و هسته گزينش.اطلاعات دانشگاه، مديريت بازرسي، ارزيابي عملكرد و رسيدگي به شكايات، مديريت حراست، مديريت روابط عمومي، 



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
367 

 

 1392سال  در انتهايبر حسب مدرك تحصيلي  ستاد دانشگاهكاركنان -8-17 جدول

 محل خدمت رديف

 مدرك تحصيلي

 كل
 كارشناسي كارداني ديپلم زيرديپلم

 كارشناسي

 ارشد

 دكتراي

 عمومي

 دكتراي

 تخصص

 PhDو 

 فوق

 تخصص

 حوزه رياست 1
 0 1 11 11 90 24 191 58 تعداد

386 
  0/15 5/49 2/6 3/23 8/2 8/2 3/0 0/0درصد

 معاونت آموزش 2
 0 0 5 8 36 16 33 10 تعداد

108 
  3/9 6/30 8/14 3/33 4/7 6/4درصد

 
0/0 

 معاونت بهداشت 3
 0 2 25 11 62 5 12 11 تعداد

128 
  6/8 4/9 9/3 4/48 6/8 5/19 6/1 0/0درصد

 الملل معاونت بين 4
 0 5 5 18 64 36 37 21 تعداد

186 
  3/11 9/19 4/19 3/34 7/9 7/2 7/2 0/0درصد

 ريزي منابع معاونت توسعه مديريت و برنامه 5
 0 1 6 39 163 38 100 129 تعداد

476 
  1/27 0/21 0/8 2/34 2/8 3/1 2/0 0/0درصد

 معاونت تحقيقات و فناوري 6
 0 1 20 12 48 12 29 21 تعداد

143 
  7/14 3/20 4/8 5/33 4/8 0/14 7/0 0/0درصد

 معاونت دانشجويي و فرهنگي 7
 0 2 3 12 63 13 101 121 تعداد

315 
  4/38 1/32 1/4 0/20 8/3 0/1 6/0 0/0درصد

 معاونت درمان 8
 0 0 17 21 55 8 12 10 تعداد

123 
  1/8 8/9 5/6 7/44 1/17 8/13 0/0 0/0درصد

 دارو معاونت غذا و 9
 0 0 16 15 52 5 28 11 تعداد

127 
  7/8 0/22 9/3 0/41 8/11 6/12 0/0 0/0درصد

 معاونت فرهنگي 10
 0 0 0 0 3 1 5 1 تعداد

10 
  0/10 0/50 0/10 0/30 0/0 0/0 0/0 0/0درصد

 2002 0 12 108 147 636 158 548 393 كل

 



دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران  

 منابع نيروي انساني و توسعههشتم: فصل    1392سالنامه سال  

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir 368 پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهشگاه علوم پزشکی تهران، تهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دان نشاني:

 

علمي، امور عمراني و تملك  يزي، تخصيص، ارتقاء و مديريت منابع دانشگاه در راهبري محورهاي گوناگون نيروي انساني، رفاه كاركنان و هيأتر برنامه

اي و خريد كاالا، برگازاري تشاريفات و تعياين پيمانكااران خادمات قابال واگاذاري باه بخاش خصوصاي،             سرمايه، تأمين و نگهداشت تجهيزات سرمايه

دانشگاه شده براي  از جمله مهمترين محورهاي قابل اشاره در چارچوت فرآيندهاي كاري تعريف مانند آن،هاي قضايي مرتبط با حوزه پشتيباني و پيگيري

 ريزي منابع است. حوزه توسعه مديريت و برنامهدر 

هاي ارائه خدمت  هاي انتهايي زنجيره ن بوده و به ندرت حلقهنفعا شده در اين بخش عموماً مشمول بسترسازي براي ارائه خدمات نهايي به ذي خدمات ارائه

هااي   شده باه ذينفعاان حاوزه    چندان ملموس و عيني نباشد اما قطعاً عمده خدمات نهايي ارائه ،اين خدمات شايد به همين دليل نيز نمودِ .گيرند را در بر مي

ريزي مناسب باراي مناابع    از مجراي اين حوزه گذر كرده و تبعاً بدون يك برنامه مستقيم يا غيرمستقيم غيره مختلف آموزش، پژوهش، بهداشت، درمان و

 ها كسب بازدهي متناسب را انتظار داشت.  توان از آن در اختيار، نمي

 

 اعتبارات: 

 
 1392و  1391اعتبارات تخصيصي معاونت دانشجويي، پژوهشي و كل اعتبارات دانشگاه در سال  -8-18جدول 

 موضوع
 ليون ريال(مبلم )مي

 1392سال  1391سال 

 230600 320146 اعتبار تخصيصي معاونت دانشجويي

 185709 241942 كل اعتبار تخصيصي معاونت تحقيقات

 17844054 13332776 كل اعتبار تخصيصي دانشگاه
 

 

 1392و  1391هاي بهداشت و درمان و آموزش عالي دانشگاه در سال  بودجه اختصاصي و عمومي بخش -8-19جدول 

 بودجه محل

 1392سال 1391سال 

 عمومي بودجه

 )ميليون ريال( 

 اختصاصي بودجه

 )ميليون ريال(

 عمومي بودجه

 )ميليون ريال( 

 اختصاصي بودجه

 )ميليون ريال(

 بخش

 و بهداشت 

 درمان

 8531894 2085621 6926535 1889231 مصوت بودجه

 0 -169073 0 0 سقف افزايش / متمم بودجه

 8531894 1916548 6926535 1889231 سقف معج

 8061187 1895075 6062545 1855305 يافته تحقق درآمد / خزانه از دريافتي

 درصد 94 درصد 99 درصد 88 درصد 98 تحقق ميزان

 بخش

 عالي آموزش

 424001 2381194 331000 2167233 مصوت بودجه

 0 -282692 100000 0 سقف افزايش / متمم بودجه

 424001 2098502 431000 2167233 سقف جمع

 425320 2098502 380551 1743673 يافته تحقق درآمد / خزانه از دريافتي

 درصد 100 درصد 100 درصد 88 درصد 80 تحقق ميزان



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران

 1392سالنامه آماري    توسعه منابعنيروي انساني و فصل هشتم: 

 مديريت آمار و فناوري اطلاعات دانشگاه

 stat@tums.ac.ir پست الكترونيك: 81633102 تلفن: ،دوم طبقهتهران، بلوار كشاورز، نبش خيابان قدس، ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشکی تهران،  نشاني:
369 

 ي:ها به بخش خصوص يواگذار
هاي  به مشتريان، برخي خدمات تحت تصدي دانشگاه در حوزهشده  ها و بهبود كيفيت خدمات ارائه در چارچوت قوانين مصوت و با هدف كاهش هزينه

اي را در دو حوزه امور عمومي)تأمين و تعميرات تجهيزات پزشكي و خريد  گردد. اين خدمات طيف گسترده مختلف از طريق بخش خصوصي تأمين مي

( و حوزه سلامت)آزمايشگاه، داروخانه، مانند آن نات تكثير وها، ارائه خدمات رفاهي به مشتريان همچون بوفه و امكا كالا، نوسازي و تجهيز ساختمان

بر روي ها  بندي ز طريق انجام برخي رتبهها ا در حوزه سلامت واگذاري گيرد. ( در بر ميغيرهراديولوژي، سنجش تراكم استخوان، پايگاه بهداشت و

ها محدود  اين واگذاري كه گردد هاي لازم اعمال مي ها نظارت و بر آن انجام "سپاري گروه برون"پيمانكاران داراي صلاحيت و توسط واحدي با عنوان 

 در حوزه امور عمومي، پيمانكاران از طريق طي يك فرآيند قانوني در قالب برگزاري مناقصه به دوره زماني مشخصي است.

 گردند.  تشريفات[ تعيين مي ]مناقصه/مزايده/ترك

 1392نخست سال  هماه 10در دانشگاه برگزاري مناقصات  -8-20 جدول
 تعداد موارد موفق تعداد موارد عنوان فرآيند رديف

 1 1 اي مرحله مناقصه عمومي يك 1

 31 43 اي مناقصه عمومي دومرحله 2

 16 17 تشريفات مناقصه ترك 3

 1 22 مزايده عمومي 4

 49 83 كل

 

 1392در سال  هي دانشگاها سپاري واحدهاي پاراكلينيك بيمارستان برون  -8-21 جدول
 واحدهاي واگذارشده نام بيمارستان رديف

 4 امام خميني)ره( 1

 1 اميراعلم 2

 7 بهارلو 3

 2 بهرامي 4

 3 تن آرش( جامع بانوان تهران)روئين 5

 6 جامع زنان تهران)ميرزاكوچك خان( 6

 1 رازي 7

 1 روزبه 8

 1 سينا 9

 14 ضيائيان 10

 1 مركز طبي كودكان 11

 41 كل
 

دانشاگاه در  شده از طريق بخش خصوصاي در حاوزه اماور عماومي      در راستاي نظارت بر پيمانكاران و خدمات تأمين 1392طي سال  انجام شدهقدامات ا

 خلاصه شده است. 18-22قالب جدول 

 1392ها به بخش خصوصي در حوزه امور عمومي طي سال  نظارت بر واگذاري -8-22 جدول
 تعداد عنوان رديف

 18 ررسي مشكلات و شكايات پيمانكاران و كارفرمايانب 1

 9 بررسي دلايل توجيهي واحدها و ارائه نظر كارشناسي براي افزايش يا كاهش حجم قرارداد 2

 19 اي از واحدها انجام بازديدهاي دوره 3
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 :هاي حقوقي پيگيري
 دهد. مي نشان 1392ماه نخست سال  6 دانشگاه در عملكرد موارد مشمول امور حقوقي

 1392ماه نخست سال  6پيگيري امور حقوقي در  -8-23 جدول
 تعداد عنوان رديف

 پيگيري دعاوي 1

 12 حقوقي

 4 كيفري

 80 ديوان عدالت اداري

 18 امور ثبتيانجام رسمي و  تنظيم اسناد 2

 115 اخذ تعهد و وثيقه از متقاضيان بورسيه، فرصت مطالعاتي 3

 40 راردادهانظارت بر تنظيم ق 4

 

 ي بزرگ:پروژه عمران
 هاي بزرگ دانشگاه عبارتند از: فهرست پروژهدانشگاه بوده ديگر هاي  ها و تأسيسات، از فعاليت بازسازي و نگهداري ساختمان

  مجتمع بيمارستاني امام خميني)ره(فضاي درماني در  متر مريع 107795طبقه و  15با  كلينيك تختي مهدي 795بيمارستان 

 شريعتيدكتر اسكن بيمارستان  پت بخش 

 رفرانس دانشگاه آزمايشگاه 

 توسعه بيمارستان اميراعلم 

 اورژانس بيمارستان روزبه 

 )ساختمان مركز رشد دارويي)مونوكلونال 

 الملل در جزيره كيش ساخت دانشكده دندانپزشكي پرديس بين 

 توسعه بيمارستان رازي 

  كانسر تختي بيمارستان 540ساختمان جديد بيمارستان 

 ساخت آزمايشگاه سل 

 )توسعه و ايجاد بيمارستان جامع محب زنان )با همكاري مؤسسه غيرانتفاعي محب و بانك ملت 
 

 1392 هاي عمراني اجرا شده در دانشگاه علوم پزشكي تهران طي سال پروژه -8-24جدول 
 )حدود( ميزان عددي عنوان  رديف

 پروژه تحويل قطعي شده 4 هاي عمراني تحويل قطعي شده تعداد پروژه 1

 مترمربع 20،000 هاي عمراني تحويل قطعي شده متراژ پروژه 2

 پروژه تحويل موقت شده 4 هاي عمراني تحويل موقت شده تعداد پروژه 3

 مترمربع 20،000 هاي عمراني تحويل موقت شده متراژ پروژه 4

 ميليارد ريال 60،000 هاي اجرا شده حجم ريالي پروژه 5

 تخت بيمارستاني 70 هاي بيمارستاني داد افزايش تختتع 6

 متر مربع 11،000 متراژ فضاهاي تعمير و بازسازي شده 7

 بازديد 1،100 هاي عمراني ميانگين تعداد بازديدهاي ساليانه از پروژه 8

 پروژه طراحي شده 5 طراحي شده توسط كارشناسان تعداد پروژه 9

 فرايند طراحي و يا اصلاح شده 4 ح شدهيند و روش كار اصلاآتعداد فر 10



 دانشگاه علوم پزشكي و خدمات بهداشتي درماني تهران
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 :اماكن اقامتي كاركنان
 1392خدمات رفاهي ارائه شده )خدمات اقامتي( طي سال  -8-25جدول 

 تعداد عنوان

 خانوار[ 366نفر] 1812 استفاده از زائرسراي كاركنان]مشهد[

 خانوار[ 95نفر] 282 استفاده از زائرسراي مديران]مشهد[

 خانوار[ 1707نفر] 6420 جم]مشهد[ استفاده از هتل

 خانوار[ 763نفر] 4358 تا پايان آذر ماه -آپارتمان مرواريد]مشهد[ استفاده از هتل

 خانوار[ 326نفر] 1560 استفاده از مجتمع اقامتي رامسر

 خانوار[ 3257نفر] 14432 جمع كل خدمات اقامتي ارائه شده

 

 توافقنامه بيمه تكميلي:
هاي  اي مابين دانشگاه با شركت بيمه ايران جهت استفاده اختياري كاركنان از بيمه مكمل درمان و نيز خدمات بيمه توافقنامه بيمه 1392در مهر ماه سال 

 هاي مكمل درمان و اموال در قالب جدول ارائه شده است. اموال منعقد گرديد. عملكرد بيمه ايران در حوزه بيمه
 

 1392مان تكميلي كاركنان دانشگاه طي سال تعداد بيمه شدگان در -8-26جدول 
 تعداد/مبلم عنوان

 بيمه

 تكميلي درمان

 پوشش بيمه مكمل درمان )عادي( تحتافراد 

 افراد تحت تكفل كاركنان[ شامل]

 نفر اصلي 5298

 نفر تبعي 6283

 )كل اصلي و تبعي( 11581

 پوشش بيمه مكمل درمان )ايثارگران( تحتافراد 

 كفل كاركنان[افراد تحت ت شامل]

 نفر عادي 355

 نفر تبعي 734

 )كل اصلي و تبعي( 1089

 پوشش بيمه مكمل درمان )عادي و ايثارگر( تحتكل افراد 

 افراد تحت تكفل كاركنان[ شامل]
 نفر 12670

 

 

 1392هاي اموال دانشگاه طي سال  تعداد بيمه نامه -8-27جدول 
 تعداد كل هاي شخصي تعداد بيمه نامه هاي دولتي تعداد بيمه نامه اي نوع رشته بيمه

 اتومبيل
 853 783 70 ثالث

 112 85 27 بدنه

 - - - آتش سوزي

 مسئوليت

 84 84 - پيرا پزشكان

 148 148 - حرفه اي پزشكان

 8 - 8 مدير فني

 - - - درقبال اشخاا ثالث

 3 - 3 آسانسور

 3 - 3 كارفرما در مقابل كارگران

 2311 1100 111 جمع كل
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 خدمات مهد كودك بخش خصوصي:
، مبني بر پذيرش فرزندان كاركنان دانشگاه، اين اداره معرفي همكاران 1392بر اساس تفاهم نامه منعقد شده با مهد كودك بخش خصوصي از مهر ماه 

 ده دارد.محترم به اين مهد كودك و تهيه صورت وضعيت مبالم پرداختي به امور مالي را به صورت ماهيانه بر عه

 

 1392تعداد كاركنان معرفي شده به مهد كودك بخش خصوصي طي سال  -8-28جدول 
 تعداد  ماهه دوم سال 6تعداد كاركنان معرفي شده به مهد كودك در 

 21 مهر ماه

 29 آبان ماه

 28 آذر ماه

 30 دي ماه

 34 بهمن ماه

 37 اسفند ماه

 179 مجموع

 

 1392جم تسهيلات  نقدي پرداخت شده  به كليه كاركنان دانشگاه در قالب عقود اسلامي طي سال ح -8-29جدول 

 نوع تسهيلات رديف
 مبلم

 ريال(ميليون )
 تعداد

 جمع مبلم تسهيلات

 ريال(ميليون )

 33،850 677 50 قرض الحسنه مهر ايران 1

 13،100 262 50 سسه قرض الحسنه پرستاري سخاوتؤم 2

 85،200 1420 60 طي خريدكالاي مصرفيفروش اقسا 3

 45،440 1136 40 قرض الحسنه ضروري  بانك ملت 4

 130،000 3860 - توحيد( * مهر اقتصاد )شعبه ميدان 5

 21،594 201 - ( *مهر اقتصاد)شعبه چهار راه تير انداز 6

 329،184 7556 جمع كل تسهيلات پرداختي

 باشد. ميليارد ريال )براي اعضاي هيأت علمي( مي 2و  1/5-1ميليون ريال )براي كاركنان(  و  300و  250-200-150-100لم مبلم تسهيلات بانك مهر اقصاد به مب* 

 

 

 :ها ساير فعاليت
 تدوين معاونت توسعه عنوان كتات در خصوا مباحث مطرح در حوزه منابع و پشتيباني توسط كارشناسان و مديران حوزه 27تعداد  1392الف( در سال 

 و انتشار يافت.

پيشنهاد دريافتي از كاركنان براي بهبود روندهاي جاري به وسيله سامانه متمركاز پيشانهادات گاردآوري و تاا      238تعداد  1392ماه نخست سال  6ت( در 

 مورد ارزيابي و قضاوت نهايي قرار گرفتند. ،ها در جلسات گروه حل مسأله مورد از آن 81انتهاي سال گذشته 

دانشگاه ارائاه خادمت    نفر از كاركنان 2707روزانه دو نوبت به  1392در سال با مسيرهاي مختلف وذهات سازمان مركزي دانشگاه  هاي ايات ج( سرويس

 اند. كرده مي


